
2017-2018

SEMESTRE 5

régime général régime dérogatoire Salle Enseignant

Marketing fondamental Mercredi 12 Septembre Mercredi 12 Septembre Salle P37 BERTHON

QCM-QRC 13H 13H

TIC Vendredi 14 Septembre Vendredi 14 Septembre Salle 325 GARDELLI

8H 8H

Droit social Lundi 10 Septembre Lundi 10 Septembre Bureau 237 MEUNIER

9H30 9H30

GRH Mardi 11 Septembre Mardi 11 Septembre Salle 132 GRIMA

8H 8H

SEMESTRE 6

régime général régime dérogatoire Salle Enseignant

UE 5 : Environnement international

Socio-économie des mutations contemporaines Mercredi 12 Septembre Mercredi 12 Septembre Salle P37 VASSELIN

QCM-QRC 15H 15H

UE 6 : Spécialisation Ressources humaines

Sociologies des organisations Mercredi 12 Septembre Mercredi 12 Septembre Salle P37 DZIMIRA

QCM-QRC 9H 9H

ou UE 7-1 / 7-2 : Option métier Ressources humaines à l'international (1 langue / bilingue) - stage à l'étranger ou séjour d'études à l'étranger obligatoire

Gestion de la paye Mardi 11 Septembre Mardi 11 Septembre Salle P9 BAUDOUIN

9H 9H

Communication Lundi 10 Septembre Lundi 10 Septembre Salle 136 BONNASSIEUX

10H 10H

UE 8 : Stage de professionnalisation ou séjour d'études à l'étranger (3 à 4 mois)

Libellé 2ème session

Pensez à vérifier les calendriers une semaine avant les oraux en cas de changements

UE 2 : Communication et droit

UE 3 : Spécialisation RH  à l'international 

ou UE 4-1 / UE 4-2 : Option métier RH  à l'International (1 LV / bilingue)

EN CAS DE CHEVAUCHEMENT D'ORAUX VOUS ÊTES PRIÉ.E DE VOUS FAIRE CONNAÎTRE 

AUPRÈS DES ENSEIGNANTS

2ème session

UE 1 : Gestion

L3 RESSOURCES HUMAINES
ORAUX

Libellé


