
2017-2018

SEMESTRE 1

Régime général Régime dérogatoire Salle Enseignant

Stratégies internationales et management des organisations Jeudi 5 Juillet Jeudi 5 Juillet Bureau 211 DUMBRAVESCU

10H30 10H30

Droit des sociétés et des groupes Lundi 2 Juillet Lundi 2 Juillet Bureau 235 CIABRINI

13H 13H

Développement des compétences Mardi 3 Juillet Mardi 3 Juillet Salle 049 GRIMA

13H 13H

Droit du travail Lundi 2 Juillet Lundi 2 Juillet Salle 157 LAHALLE

9H 9H

Management of international hospitality Mardi 3 Juillet Mardi 3 Juillet Salle 041 MALOUCHE

12H 12H

Social relations in hotel hospitality Mardi 3 Juillet Mardi 3 Juillet Salle 041 MALOUCHE

12H 12H

Méthodologie de la communication interne Vendredi 6 Juillet Vendredi 6 Juillet Salle 136 HERMONT

8H 8H

Dialogue social et médiation Mardi 3 Juillet Mardi 3 Juillet Salle 132 BONNASSIEUX

10H 10H

Système de responsabilités managériales Vendredi 6 Juillet Vendredi 6 Juillet Salle 136 HERMONT

8H 8H

UE 3 : Environnement international

ORAUX
M1 AEI - RELATIONS SOCIALES, NÉGOCIATIONS  ET MONDIALISATION

Pensez à vérifier les calendriers une semaine avant les oraux en cas de changements     

UE 4 : Conduite du changement

UE 5  : Pratiques des relations sociales

Soit UE 6-1 - UE 6-2 : International hospitality - bilingue/trilingue

soit UE 6-3 : Externalisation et dialogue social

POUR TOUS CHEVAUCHEMENTS D'ORAUX, VOUS ÊTES PRIÉ(E) DE VOUS FAIRE CONNAÎTRE AUPRÈS DES 

ENSEIGNANTS

Libellé
2ème session

UE 1 : Globalisation et management des organisations

UE 2 : Droit des affaires


