
2014-2015

Libellé

Analyse financière

Stratégies internationales et management des organisations Mercredi 24 Juin Amphi 5 DUMBRAVESCU

QCM/QRC 10H30 (ex vert)

Acteurs dans les échanges des relations sociales

Relations collectives dans les relations sociales Mardi 23 Juin Bureau 009 MEUNIER

17H

Arbitrage, conciliation et contexte économique

Développement prospectif et prévisionnel des compétences

Les principes de la négociation Vendredi 26 juin Amphi 5 LAHALLE

9H (ex vert)

Les acteurs de la négociation

Méthodologie de la communication Mardi 23 Juin Salle 152 HERMONT

8H

Médiation Vendredi 26 Juin Salle P18 BONNASSIEUX

10H

Anglais

Soit UE 5 B : Relations sociales, tourisme et hotellerie internationale (en anglais)

Management interculturel et tourisme international Mardi 23 juin Salle P12 GRATIANT

10H

Management de l'hôtellerie internationale Jeudi 25 Juin Salle 149 MALOUCHE

12H

LV2 - LV3

(allemand, espagnol, italien, portugais, mandarin, FLE)

Soit UE 5 C : Restructurations internationales et politiques de formation

Droit des sociétés en mutation Vendredi 26 Juin P12 DUQUESNE

8H30

Droit de la mobilité et formation professionnelle Vendredi 26 Juin Salle 49 CARDUCCI

10H15

Mardi 23 Juin Bureau 009 MEUNIER

17H

Anglais

UE 1 : Globalisation et management des organisations

UE 2 : Pratiques des relations sociales

UE 3 : Conduite du changement

UE 4 : Négociation sociale

Soit UE 5 A : Externationalisation et dialogue social

DATE/HORAIRE SALLE ENSEIGNANT

SESSION 2 ORAUX

M1 A.E.I. RELATIONS SOCIALES ET NÉGOCIATION - SEMESTRE 1

CONVOCATION AUX EXAMENS


