
 

 

 

  

 

Le mot du Responsable Pédagogique :  

 

« Le Green Business est une tendance de fond qui s’inscrit dans l’évolution des mentalités de notre 

époque. Le développement durable n'est pas une mode mais un engagement de plus en plus 

sincère de la part des entrepreneurs en réponse à des consommateurs de plus en plus exigeants. 

Grandes et petites entreprises prennent le virage green et multiplient les projets innovants dans 

des domaines aussi divers que le BTP, les énergies renouvelables, la finance, l’urbanisme, les 

transports, la grande et petite distribution, le commerce, le marketing, l’agriculture, les 

cosmétiques, la gestion de l’eau… Bref, dans tout ce qui fera notre quotidien demain.  

Les femmes et hommes d’affaire prospères de demain sont ceux qui auront été formés à la 

prévision et à la gestion des défis posés par le changement climatique ; ceux qui sauront s’adapter 

aux nouvelles contraintes et responsabilités technologiques, environnementales, managériales, 

légales, financières, commerciales et sociales qui découlent de la pénurie de ressources primaires 

non-renouvelables et de l’accélération de la destruction de notre écosystème. 

Notre programme de Master en « Sustainability and Green Business » est pionnier en France, 

ce qui le rend très compétitif en termes de débouchés sur le marché français. En proposant un 

enseignement en anglais et un programme au contenu disciplinaire digne des meilleures 

universités internationales, il ouvre également à ses diplômés les portes du marché mondial.  

Les intervenants du Master AEI – « Sustainability and Green Business » sont des experts 

académiques des questions de développement durable à renommée internationale et des 

professionnels du Green Business, ayant soit créé leur propre entreprise, soit contribué à la 

transition de leur entreprise vers un verdissement de ses activités. Ils ont tous à cœur de 

transmettre leurs connaissances et d’accompagner les étudiants dans le développement de leur 

projet professionnel. L’apprentissage passe ainsi par l’application d’une approche pédagogique 

interactive autour de jeux de rôle, de classe inversée, d’exercices pratiques, et par un coaching 

individualisé. » 

 

Christelle L. Garrouste, Associate Professor in Economics. Head of Master AEI - 

Sustainability and Green Business 

 

 


