FACULTE D'ADMINISTRATION
P E ET ECHANGES
INTERNATIONAUX

CONVOCATION AUX EXAMENS ECRITS

] 2025-2026
L3 A.E.l. RESSOURCES HUMAINES
SEMESTRE 5
MATIERES SESSION 2
JUE 1 : Gestion
Comptabilité générale et analytique ORAL
. - 31/08/2026
Marketing digital 15H30
JUE 2 : Communication et droit
Droit des affaires ORAL
TIC ORAL
JUE 3 : Spécialisation RH
Droit social 31/08/2026
12H00
02/09/2026
GRH 08H30
. L . 02/09/2026
Ethique, bien étre et bonheur en entreprise 12H00
ou UE 4-1 : Option métier RH
Le digital au service du recrutement ORAL
Compens Benefits ORAL
Business english ORAL
ou UE 4-2 : Option métier RH a I'international
Le digital au service du recrutement ORAL
Compens Benefits ORAL
Business english ORAL
Problémes d'actualité et communication en LV2 ORAL
SEMESTRE 6
MATIERES SESSION 2
JUE 5 : Environnement international
Relations économiques internationales 04/09/2026
q 08H30
Comportement du consommateur ORAL
JUE 6 : Spécialisation RH
N , " 04/09/2026
Problémes d'actualité 15H30
Sociologie des organisations 01/09/2026
9 9 08H30
soit UE 7-1 : Option métier RH
Formation ORAL
Communication et humanités ORAL
Business english ORAL
soit UE 7-2 : Option métier RH a I'international
Formation ORAL
Communication et humanités ORAL
Business english ORAL
Problémes d'actualité et communication en LV2 ORAL

POUR CONNAITRE LES DATES DES ORAUX, MERCI DE VOUS REFERER A LA CONVOCATION DES EXAMENS ORAUX

PRESENTATION OBLIGATOIRE DE LA CARTE ETUDIANTE OU DE LA PIECE D'IDENTITE A TOUS LES EXAMENS
(Les photos de piéce d’identité présentées via un smartphone ou photocopies ne seront pas acceptées)



