
2020-2021

SESSION 2

M1 AEI RELATIONS SOCIALES - RESSOURCES HUMAINES

SEMESTRE 1

ECTS ENSEIGNANTS REGIME GENERAL TYPE EVAL DUREE LIEN PLATEFORME

6 UE 1 : Globalisation et management des organisations

3 Pilotage de la performance financière DESBAN
Vendredi 3 septembre                  

14h-14h30
QCM 30 MIN

Moodle
https://eprel-v2.u-pec.fr/

3 Stratégie et pilotage de la transformation digitale DUMBRAVESCU Semaine du 6 septembre ORAL

3 UE 2 : Droit des affaires

2 Droit de l'entreprise KWAHOU
Mardi 31 août                                   
15h-30 - 16h

QCM 30 MIN
Moodle

https://eprel-v2.u-pec.fr/

1 Business communication SENNE Semaine du 6 septembre ORAL

6 UE 3 : Environnement international

3 Marketing international AKROUT H
Vendredi 3 septembre                  

9h-10h30
ECRIT 1H30

Eprel V1
https://eprel.u-pec.fr/

3 Analyse des marchés internationaux JARDIN Semaine du 6 septembre ORAL

SPECIALISATION  RS-RH

3 UE 4 : Conduite du changement

2 Développement des compétences et gestion des talents GRIMA Semaine du 6 septembre ORAL

1 Contrôle de gestion sociale GRIMA Semaine du 6 septembre ORAL

6 UE 5 : Pratiques des relations sociales

2 Droit social et santé au travail CARESSA Semaine du 6 septembre ORAL

2 Droit du travail et diversité dans les organisations LAHALLE
La date sera communiquée 

ultérieurement

2 Relations sociales et pilotage du dialogue social HERMONT Semaine du 6 septembre ORAL

6 soit UE 6-2 : Management et fonction RH (LV2)

1 Communication interne et gestion de crise BONNASSIEUX Semaine du 6 septembre ORAL

2 Transformation digitale et droit des salariés NAKACHE Semaine du 6 septembre ORAL

2 Leadership social et marketing RH DZIMIRA Semaine du 6 septembre ORAL

1 si LV2 : all - esp - ita - man - por - fle Semaine du 6 septembre ORAL

CONVOCATION AUX EXAMENS

CALENDRIER DES ECRITS

MATIERES

POUR CONNAÎTRE LES DATES DES ORAUX, MERCI DE VOUS RÉFÉRER À LA CONVOCATION DES EXAMENS ORAUX


