MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

CONTROLE CONTINU

EXAMEN 2EME SESSION

ECRIT ORAL ECRIT ORAL ECRIT ORAL

% % % % % %
6 UE 1 : Globalisation et management des organisations
3 Pilotage de la performance financiére 50 50 100
3 Stratégie et pilotage de la transformation digitale 50 50 100
3 UE 2 : Droit des affaires
2 Droit de I'entreprise 50 50 100
1 Business communication 50 50 100
6 UE 3 : Environnement international
3 Marketing international 50 50 100
3 Analyse des marchés internationaux 50 50 100

3 UE 4 : Conduite du changement et pilotage économique des RH

2 Développement des compétences et gestion des talents 50 50 100
1 Contréle de gestion sociale 50 50 100
6 UE 5 : Pratiques des relations sociales

2 Droit social et santé au travail 50 50 100
2 Droit du travail et diversité dans les organisations 50 50 100
2 Transformation digitale et droits des salariés 50 50 100
6 UE 6 : Management et fonction RH

2 Communication interne et gestion de crise 50 50 100
2 Relations sociales et pilotage du dialogue social 50 50 100
2 Leadership social et marketing RH 50 50 100
30 |UE 7 : Professionnalisation

30 |Mémoire professionnel*; Evaluation ; Intégration & Team Building 100 100

* évaluation du mémoire écrit et de la soutenance



